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PRESIDENT :

Patrick Mignola, 36 ans, directeur financier d'une PME, Maire de La Ravoire, Vice-Président
du Conseil général de Savoie.

VICE-PRESIDENTS :

Jean Bollon, 60 ans, retraité, Vice-Président du Conseil général de Savoie.
Christian Saint-André, 37 ans, avocat, Conseiller municipal de Chambéry.

DELEGUES DEPARTEMENTAUX :

Yann Bezat, 45 ans, directeur commercial informatique, ler Adjoint d’Aiguebellette-le-Lac.
Frédéric Brassel, 35 ans, Chambeéry, chef d’entreprise.

TRESORIER :

Yves Maréchal, 55 ans, La Ravoire, mécanicien sauveteur secouriste sécurité civile.

MEMBRES ':

Bernadette Chambre, 48 ans, collaboratrice administrateur judiciaire, Conseillere régionale et
Conseillere municipale de Chambéry.

Lionel Mithieux, 41 ans, conseiller de gestion agricole, Maire de Vimines.

Carlo Appratti, 45 ans, commercial, Maire d’Arbin.

Jean-Francois Girard, 56 ans, Grignon, chef d’'une entreprise de restauration, Président de
Cap 21 Savoie.

Luc Mantello, 48 ans, Chambéry, chef d’entreprises (service a la personne et import-export),
ancien Président du Parti radical Savoie.

Gilles Rayé, 47 ans, Saint Jeoire-Prieuré, professeur agrégé en science et vie de la Terre,
Président d’'une association écologique.

Florence Meynier, Présidente des jeunes UDF-Modem, 28 ans, La Ravoire, documentaliste.
Marc Lavédrine, 45 ans, Barberaz, chef d’entreprise.

Olivier Berardi, 47 ans, Chambéry, consultant culturel.



CHEFS DE FILE
DU MOUVEMENT DEMOCRATE POUR
LES PRINCIPALES VILLES DE SAVOIE

Chambéry : Christiane Bollon, 63 ans, conseillére technique sur la politique jeunesse a la
CAF Savoie en retraite.

Aix-les-Bains : Marina Ferrari, 34 ans, assistante de direction.

Saint Jean de Maurienne : Florence Arnoud Le Bras, 33 ans, professeur agrégée de lettres
classiques en lycée.

La Motte-Servolex : Elisabeth Tamburini, 43 ans, collaboratrice de groupe d’élus, Conseillere
municipale de La Motte-Servolex.



1. Sortir de la logique des partis : les listes conduites par le Mouvement démocrate ou aux-
guelles le Mouvement démocrate participera ne devront pas porter d’étiquette partisane.

2. Respecter I'opposition : les majorités du Mouvement démocrate qui dirigeront ou auxquel-
les il participera devront associer la minorité aux décisions, notamment en lui permettant un
meilleur acces a I'information et en lui confiant des responsabilités.

3. Lutter contre le cumul de mandats : les candidats Mouvement démocrate s’engageront a
ne pas cumuler les fonctions, notamment leur appartenance a deux exécutifs. Ils favoriseront
ainsi l'arrivée aux responsabilités d’une génération nouvelle.

4. Associer la population aux décisions municipales : le recours aux référendums locaux,
aux concertations préalables sur les projets et la mise a disposition de budgets participatifs
dans les conseils de quartiers revitaliseront la démocratie locale.

5. Batir des projets a I’échelon intercommunal : la complémentarité communes - intercom-
munalité devra étre privilégiée pour une plus grande clarté vis a vis du citoyen et une plus
grande efficacité de I'action locale.

6. Etre garant de I'équilibre des finances locales : les élus démocrates s’engageront a ce
que I'endettement de leur collectivité n’excéde jamais six années d’autofinancement pour pro-
céder a son remboursement total.

7. Conduire des politiques éco responsables : les élus démocrates mettront en oeuvre des
politiques de cohésion sociale, de ménagement du territoire et des politiques d’'usage de I'éner-
gie exemplaires.

8. Faire accéder les femmes aux responsabilités : la parité obligatoire sur les listes devra
se traduire aussi par une parité dans les exécutifs (Adjointes, Vice-Présidentes d’aggloméra-
tion).



